ZAVAROVALNICA TRIGLAV, D.D.
MIKLOSICEVA CESTA 19, LJUBLJANA

triglav

Posebni pogoji za zavarovanje imetnikov placilnih

kartic za primer brezposelnosti

SPLOSNE DOLOCBE

(1) Zavarovalnica Triglav, d. d. (v nadalinjem besedilu: zavarovalnica) in
zavarovalec se s temi pogoji dogovorita o pogojih zavarovanja imetnikov
placilnih kartic za primer brezposelnosti.

(2) Izraz v teh pogodbenih dolo€ilih pomeni:

. polica
listino o sklenjeni zavarovalni pogodbi, v teh pogojih kot polica za zavarovanje
placilnih kartic pred zlorabo;

1. ¢&len - ZAVAROVANE NEVARNOSTI

(1) Zavarovanije krije dogovorjen znesek, ¢e je zavarovanec postal brezposelna
oseba zaradi prenehanja pogodbe o zaposlitvi iz nekrivdnih razlogov ali
preneha z opravljanjem dejavnosti.

(2) Za brezposelnost iz nekrivdnih razlogov se $teje, ko je pogodba o zaposlitvi
prenehala kot posledica:

- redne odpovedi s strani delodajalca iz poslovnih razlogov (odpoved
pogodbe o zaposlitvi zaradi prenehanja potreb po opravljanju dolo¢enega
dela zaradi ekonomskih, organizacijskih, tehnoloskih, strukturnih ali
podobnih razlogov na strani delodajalca),

- odpovedi v postopku zaradi insolventnosti, prisiinega prenehanja ali drugih
postopkih prenehanja delodajalca (prisilna poravnava, stecaj, likvidacija),

- odpovedi zaradi nezmoznosti z opravljanje dela pod pogoji iz pogodbe o
zaposlitvi zaradi invalidnosti v skladu s predpisi, ki urejajo pokojninsko in
invalidsko zavarovanje,

- izredne odpovedi delavca zaradi krSitev delovno pravne zakonodaje,

- sodne odlo¢be, ¢e sodiS€e ugotovi nezakonito prenehanje pogodbe o
zaposlitvi in prizna zavarovancu pravice iz delovnega razmerja,

- smrti delodajalca, fizicne osebe, ¢e z zapustnikovo dejavnostjo nihée ne
nadaljuje.

2. é&len — IZKLJUCITVE ZAVAROVANJA

Zavarovanje ne krije Skode:

- Ce je pogodba o zaposlitvi prenehala na podlagi pisnega sporazuma,

- zaradi delodajal¢eve redne odpovedi, podane zavarovancu iz krivdnega
razloga ali razloga nesposobnosti,

- zaradi neuspes$no opredeljenega poskusnega dela,

- zaradi delodajal¢eve redne odpovedi, ker zavarovanec ni sprejel predloga
delodajalca za sklenitev nove pogodbe o zaposlitvi za ustrezno delo in za
nedolo¢en ¢as,

- Ce je pogodba o zaposlitvi, sklenjena za dolo¢en cas, prenehala veljati s
potekom casa, za katerega je bila sklenjena, oziroma ko je dogovorjeno
delo opravljeno, ali s prenehanjem razloga, zaradi katerega je bila
sklenjena.

3. ¢€len - ZAVAROVANE OSEBE

Zavarovanec je fizicna oseba, ki je:

- starejSa od 18 let in je drzavljan Republike Slovenije ali drzave ¢lanice EU
ali drzave, ki ima z Republiko Slovenijo sklenjeno dvostransko pogodbo
glede enakih pravic na trgu dela kot drzavljani Republike Slovenije.

- vdelovnem razmerju pri delodajalcu v Republiki Sloveniji.

4. ¢len - ZAVAROVALNI PRIMER

(1) Zavarovalni primer nastopi, e so izpolnjeni vsi naslednji pogoji:

- je zavarovancu prenehala pogodba o zaposlitvi iz razlogov, navedenih v
prvem odstavku 2. ¢lena teh pogojev v ¢asu veljavnosti zavarovanja,

- je (bil) vpisan v evidenci brezposelnih oseb na Zavodu za zaposlovanje
Republike Slovenije,

- ima oz. je imel pravico do denarnega nadomestila iz zavarovanja za primer
brezposelnosti,

- je med enim in drugim zavarovalnim primerom preteklo najmanj dvanajst
mesecev s tem, da je bil v tem ¢asu zavarovanec zaposlen najmanj Sest
mesecev.

(2) Zavarovanje ne krije Skode, ¢e zavarovancu preneha zaposlitev prej kot v treh
mesecih od sklenitve zavarovanja.

5. €len - PRIJAVA ZAVAROVALNEGA PRIMERA

(1) Zavarovanec je dolZan prijavo zavarovalnega primera vloZiti najpozneje v treh
mesecih od vpisa v evidenco brezposelnih oseb.
(2) K prijavi mora biti priloZzeno:
- kopija odlo¢be delodajalca o prenehanju zaposlitve ali odlo¢ba sodis¢a (4.
alineja prvega odstavka 2. ¢lena),
- potrdilo zavoda o vpisu v evidenco brezposelnih oseb,
- kopija odlo¢be o pravici do prejemanja denarnega nadomestila.

6. €len - ZAVAROVALNINA

Zavarovalnica izplacana zavarovancu zavarovalnino v visini, kot je navedena v
polici.

7. élen - PRAVICA DO VRACILA ZAVAROVALNINE

(1) Zavarovalnica zahteva od zavarovanca vracilo neupravi¢eno izplaanih
zneskov, skupaj z obrestmi in stroski, e se ugotovi, da je zavarovanec dal
nepopolne ali neresniéne podatke o dejstvih, od katerih je odvisna pridobitev
pravice, visina ali izplaGevanje zavarovalnine.

(2) Zavarovalnica ima pravico od zavoda preveriti oziroma pridobiti podatke o
zavarovancevi zaposlitvi, prijavi pri zavodu, vpisu v evidenco brezposelnih
oseb, uveljavljanju pravice do denarnega nadomestila ter druge podatke, ki jih
ima zavod o zavarovancu v svojih evidencah.

(3) Zavarovanec soglasa in dovoljuje, da lahko zavarovalnica od zavoda pridobi
podatke o njegovi zaposlitvi, prijavi pri zavodu, vpisu v evidenco brezposelnih
oseb, uveljavljanju pravice do denarnega nadomestila ter druge podatke, ki jih
ima zavod o njem v svojih evidencah. Zavarovanec soglasa in dovoljuje, da
lahko zavarovalnica pridobi podatke o njegovi zaposlitvi tudi od delodajalca, pri
katerem mu je prenehala zaposlitev, drugih drzavnih organov ali javnih
ustanov, ki vodijo evidence o zaposlitvah. Pravica zavarovalnice se izvaja z
namenom preverjanja zavarovanceve upravi¢enosti glede uveljavljanja pravic
po teh pogojih ali upravi¢enosti do prejema morebitnih zavarovalnin, izpla¢anih
pod temi pogoji.

Za izvajanje nadzora nad zavarovalnico je pristojna Agencija za zavarovalni nadzor, Trg republike 3, Ljubljana. Ti

pogoji z oznako PG se uporabljajo od



